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L’AFIS : qui sommes-nous ?

Une communauté bénévole, scientifique et ouverte au service de I'Ingénierie
Systéme.

Rapport d’activités 2025
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IDENTITE ASSOCIATIVE

L’AFIS en bref

¢ AFIS - La matson de MNngénierie Systéme en France

Créée en 1998, I’AFIS est une association
scientifique a but non lucratif visant a diffuser les
connaissances francaises en Ingénierie Systeme.

* Une communauté de bénévoles : étudiants, actifs,
chercheurs, professeurs, ingénieurs, retraités et
demandeurs d’emploi.

DECOUV..EZ L’AFIS

« Un lieu de mise en réseau pour partager les v
meilleures pratiques et confronter les expériences. INCOSE

Regarder sur (8 Yoslude

* Le chapitre frangais de 'INCOSE, connecté aux

référentiels et normes internationaux. A DECOUVRIR

Une porte d’entrée vidéo pour présenter I'association,
ses missions et la diversité de ses membres.

27T >
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Ingénierie Systeme et pensée systeme

La complexification de la société conduit a des systémes toujours plus interconnectés : transport,
télécommunication, localisation, énergie, santé, mobilité et objets quotidiens multifonctionnels.

01 Maitriser la complexitée 02  Agir pour le bien commun Diffuser les référentiels
Structurer les besoins, fonctions, Outiller la compréhension de Guides ouverts, contribution aux
interfaces, cycles de vie et preuves problémes complexes : climat, normes ISO 15288 et ISO/IEC
de conformité. santé, énergie, transformation 26702, partage des pratiques.

industrielle.

Message clé

I’AFIS fédeére les compétences rares pour construire une communauté apprenante ouverte et utile a ’ensemble de la société.

T >
AFIS © — Document de synthése issu du rapport d’activités 2025 INCOSE &F@ 05



2025, UNE ANNEE DE FOISONNEMENT STRUCTURANT

Editorial du Président

« Merci aux bénévoles, adhérents, organisations membres et partenaires qui font vivre ’AFIS ! »

Créée en 1998, 'AFIS (Association Frangaise d’lngénierie Systéme) est une association
scientifique a but non lucratif qui ceuvre a la diffusion et a la promotion des connaissances en
Ingénierie Systeme en France.

L’AFIS repose entiérement sur 'engagement bénévole de ses membres. Nous sommes aujourd’hui
plus d’'un millier & contribuer chaque année a cette dynamique collective. Etudiants, actifs,
chercheurs, enseignants, ingénieurs, docteurs, retraités ou personnes en transition professionnelle :
la diversité des parcours est une richesse, et chacun trouve sa place au sein de notre
communauté.

Dans un monde en constante transformation, la complexité des systémes ne cesse de croitre. Les
produits et services deviennent multifonctionnels, interconnectés, intelligents et s’intégrent dans des
ensembles toujours plus vastes — des systemes de systemes. Les infrastructures de transport, les
réseaux de télécommunication ou encore les systémes de localisation en sont des exemples
emblématiques. Méme les objets du quotidien, comme les véhicules ou les téléphones, concentrent
désormais une multitude de fonctions et d’interactions. Maitriser cette complexité constitue le
cceur méme de I'lngénierie Systéme.

Au-dela des méthodes et des outils, I'Ingénierie Systéme contribue au bien commun a travers la
pensée systémique. Cette approche permet a la société civile de mieux appréhender les grands
défis contemporains — changement climatique, crises sanitaires, transitions énergétiques — en
offrant une vision globale, holistique et intégrée des problématiques.

Dans ce contexte, 'AFIS, en lien avec 'INCOSE au niveau international, joue un rdle clé en
fédérant les acteurs en France, en confrontant les expériences et en favorisant I'innovation des
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pratiques. Elle contribue au développement et au rayonnement de I'Ingénierie Systéme et de la
recherche associée. Concretement, cette mission se traduit par :

. la production de référentiels ouverts, tels que le « Manuel d’Ingénierie Systeme », version
francaise du Systems Engineering Handbook de 'INCOSE _.-\E‘)‘t_‘.tf“._x:y‘::'?l.',\
. la participation a la normalisation internationale, au bénéfice de J'@n X

3 sefiple §fﬂ'}d@§tries
. la mise en réseau de compétences rares pour partager Ie§’2‘r_n,eiIléyr‘es‘»lpraﬁq&&"i}“ é-‘\
. 'organisation et le développement d’événements ‘{co!rﬁqﬂles, congres, ‘{s‘gn‘;g%res),

témoignant d'une communauté apprenante , en réseauStjg::wverte ‘5;‘.‘:&5\
3 " 2 DA\ ¥
S f(( W\ -
Quoi de mieux, toutefois, pour découvrir 'AFIS que d’entendre\'sfe‘,s'adhé[ents en pa#ere x;@?,mes
? QY e grers !
\i S "

L’année 2025 restera, a cet égard, une étape structurante pour 'AFIS. Portée pan des évenements
majeurs — Ecole d’Ingénierie Systéme, Congrés Annuel — et par une communauté en cjoi
notre dynamique collective s'est renforcée. Plusieurs projets ont franchi desTator
notamment la traduction frangaise du Systems Engineering Handbook'de 'INCOSE, u

depuis de nombreuses années, ainsi que la 9¢ édition d’'INSIGH
recherche doctorale francaise.




Strategie de I’AFIS

Fédérer, établir les pratiques de référence et faciliter leur dissémination.

AXE 1
Fédérer les acteurs

Animer une communauté ouverte
réunissant académiques, industriels,
chercheurs et praticiens.
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AXE 2

Etablir les pratiques

Produire et partager des référentiels,
guides, benchmarks, normes et retours
d’expérience.

AXE 3

Faciliter la dissémination

Déployer événements, publications,
communication et actions régionales
pour élargir I'impact.




COMMUNAUTE ET RAYONNEMENT

Les chiffres clés de I’AFIS

5000+ 1200+ 6 12

ABONNES LINKEDIN ADHERENTS CHAPITRES REGIONAUX COMITES THEMATIQUES

visibilité digitale communauté industrie & académique ancrage territorial expertise

L’AFIS combine une base adhérente large, un réseau d’organisations membres et une activité thématique structurée.

LI, 3
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REPARTITION ET ECOSYSTEME

Adhérents et organisations membres

Répartition par statut

1200
1000
800
600
400

200

Adhérents-Membres Adhérents-Individuels Adhérents-Associés

Les adhérents individuels, membres et associés constituent une base d’engagement diversifiée.
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ECOSYSTEME AFIS

Organisations membres

ANET AIRBUS ALSTOM ([ANDRA qutéﬁi'x'
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C’est arrivé en 2025

Une année rythmée par les événements, les publications, les webinaires et la
vie associative.

Rapport d’activités 2025
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Janvier a mars

Webinaire #34

Cléture Journée Thématique itinérante
2024 : bilan et perspectives pour 2025

Congres e
g | 27.01.2025
Annuel L DI 18133_*5,‘
AFIS :

27 jan.

Webinaire
#34 Bilan
Journée
Itinérante

1 fév.

Awards
INCOSE

Outstanding
Service Award
Sigod
a Lunch
; :ﬁl Occitanie
//

wese  AFS

Une lecture chronologique des temps forts 2025

20 fév.

Publication
CORNAC vol 7

CORNAC T - Comparatson CMMI V2
ot I V3

WAFG

=

;\=

@HCL”?'

p?:)" lla

17 mars L
N =
Journée '
. 3*" Edition de I'Ecole d'Ingénierie Systéme
Itl nera nte Ingénierie systémes au fil des exigences
Nancy I

Eﬂ@?ﬁ!

Rt CQA'\ ,-. FBeq Sm art

Janvier a mars installe le rythme : congrés, webinaires, reconnaissance INCOSE, publication et école d’Ingénierie Systéme
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Une lecture chronologique des temps forts 2025

Avril a juin

Webinaire #37

Etat d'avancement du projet ISAAC : Ingénierie
des Systémes Auto-Adaptatifs sur leur Cycle de vie

12 juin R 24-25 juin
Workshop N @ Journée w4
5

Rhoéne-Alpes pio . orsirs i e Itinérante
Occitanie

7 avr.

Afterwork
lle de France

Afterwork
lle de France

WORKSHOP
9 avr. 27 mai e e 25 juin
Déjeuner Journée — Webinaire Journée
Occitanie Thématique RUEUDI 12.06.20258 ISAAC Itinérante
Lyon R, Bourges
CRRA w3« AFS CROCC [N )< wip AFS

Avril a juin renforce la proximité régionale et I’lanimation technique, avec plusieurs formats en présentiel et a distance.

eaday g 14
INCOSE AFS
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Une lecture chronologique des temps forts 2025

Septembre a décembre

Cap sur l'|A : l'ingénierie

systéeme en orbite \ : = =
tés business Un évenement 3
e 20 oct. 26 nov. SR coner -
et st Comete Prccas W Décembre 2025
Journée e Webinaire #38 | Journée s T | Cotres
Itinérante lle - IA&AIAct Normalisation = e

. Nos futurs services

de France. “\\1‘

Joumée Thématique #4 A _
o dinérgrle 7 oct. Webinaire #38

intelligence Arificielle Ji "N D o Nl NonEie da 26 nov 16 dec.
ol arieuaon? || Ateliers r— Journée Journée Parution
“Valeurs Gestion de Thématique INSIGHT
Membres et configuration AFIS, COMET §
Adhérents de £
I’AFIS”

Septembre a décembre cl6t ’'année avec des livrables visibles, des temps de gouvernance et des rendez-vous de diffusion.

LI, 3
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PUBLICATIONS, NORMES ET EXCELLENCE DOCTORALE

Livrables et rayonnement technique

Trois marqueurs 2025

|
Sfarenti , INSIGHT __NOUVEAU! @
01 Référentiels et guides Fswste el Webinaire #38
New Challenges and Advances in Systems . o dn 1 La gouvernance normative de

F1A I'apport de I'Al Act

Engineering at French Universities

Traduction frangaise du Systems Engineering
Handbook de 'INCOSE.

Tome 2 du guide Ingénierie Systéme Durable &
Responsable.

Décamwes e tumn 2 da Guide du [ Tngénke rin Syatime Dirubhe
& Besmousasic 1508 de 'AHS souw FAppintize o n sysions
do tremeport de verzowrs - Dispomible an rebsckorgemant |

02 Normalisation et pratiques

Journée Normalisation en Ingénierie Systéme.

o . f e . Webinaire #37 a—
Contributions aux référentiels et aux normes Etot davancement du projet ISAAC : Ingéniere Lidehion s
. . des Systémes Auto-Adaptatifs sur leur Cycle de vie i CORNAC T - Compamsions Call V2 International Workshop 2025
I nte m atl ona I es. MERCI POUR VOTRE PARTICIPATION | O R TEE AT AT
REPLAY & SUPPORTS DISPONIBLES AL SLPIORTE DRONALES
03 Recherche et diffusion @ b
do roplay | oratours | m

@ N | !:
7

9e édition d'INSIGHT consacrée aux travaux
doctoraux francais.
Webinaires sur IA, ISAAC, INCOSE W et

thématiques avanceées.
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Les actualitées des poles

Des poles mobilisés pour transformer les orientations en réalisations
concretes.

Rapport d’activités 2025
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STRUCTURER LA VIE QUOTIDIENNE ET ENGAGEMENT

Pole Gestion Associative

La Gestion Associative est une activité continue et
quotidienne ; on notera cependant les avancées
particulieres suivantes en sus de la gestion quotidienne
et des éléments cités précédemment :

« Constitution d’une équipe compléte pour le Bureau et les
chargé(e)s de mission, situation qui n'avait pas été atteinte depuis
plusieurs années.

* Recherche systématique et organisée de nouveaux adhérents et
organisations membres, avec des résultats visibles.

* Interviews et débats avec I'ensemble des adhérents pour établir
une premiére version de la stratégie a horizon 2030.

» Gestion quotidienne de 'association, des ressources et de la
continuité opérationnelle.

100h+ 2026 4

DEBATS COLLECTIFS APPROBATION PREVUE POLES MOBILISES

vision 2030 stratégie détaillée coordination

AFIS © — Document de synthése issu du rapport d’activités 2025

La gestion associative transforme la

dynamique bénévole en capacité
d’action durable : gouvernance,

adhésions, ressources, priorisation et

Suivi.

Une association plus structurée pour servir une communauté

plus grande.

incose  AFS
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UNE STRATEGIE PLUS INCARNEE

Pole Communication

01 Nouvelle stratégie de communication

Rendre I'AFIS plus lisible, plus incarnée et plus accessible aux publics cibles.

02 Charte graphique 2026

Préparer I'adoption d’une identité visuelle renouvelée.

03 Valorisation & dissémination

Création d’'une mission dédiée a I'impact et a la visibilité des contenus.

04 Congrés & sponsoring

Montée en puissance et professionnalisation de I'événement et des partenariats.

AFIS © — Document de synthése issu du rapport d’activités 2025
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Objectif : transformer le rayonnement événementiel en
visibilité durable pour la communauté.

incose  AFS
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Pole Enseignement et Recherche

En sus des éléments présentés préalablement dans ce document
(Ecole d'IS, RobAFIS, Séminaire Doctoral), on notera des activités du
Pdle Enseignement & Recherche principalement orientées autour de la
relance dynamique et étoffée du Comité Thématique Recherche et
Innovation en Ingénierie Systéme.

« Co-creation de benchmarks ouverts afin de renforcer le consensus
sur objectifs, méthodes et standards d’évaluation.

* Préparation des Rencontres Jeunes Chercheuses et Chercheurs
pour 2026.

» Cartographie des centres de formation et de recherche en IS
disponible sur le site AFIS.

* Mise en ligne de publications scientifiques récentes via une
connexion avec HAL.

* Préparation d’'un IEEE Workshop dédié a la recherche lors du
congres 2026.

AFIS © — Document de synthése issu du rapport d’activités 2025

INSIGHT

Volume 28, Issue 6
New Challenges and Advances in Systems
Engineering at French Universities

Recherche doctorale, formation et diffusion scientifique renforcent le
continuum entre communautés académiques et industrielles.

3*"* Edition de I'Ecole d'Ingénierie Systéme
Ingénierie systémes au fil des exigences

R = e L

AFLE L ERe CRAI\ -j.":' . Sml gEWmE'l‘!glAI"t‘

AT

INCOSE A'F [S
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CERTIFICATION, NORMALISATION ET PROJETS

Pole Technique et Opérations

En sus des activités listées dans ce

document, les principales réalisations du Les Comités Thématiques
Pdle Technique et Opérations ont été

* Autour de la Mission Certification
INCOSE - avec des webinaires
expliqguant comment entretenir et
renouveler sa certification, I'organisation | =
d’'un examen papier lors du Congrés
Annuel et 'organisation d’'un support
collégiale afin de faciliter 'obtention de
I’Academic Equivalency de 'INCOSE
pour les organismes de formations le
souhaitant.

* Autour de la Mission Normalisation — cf
la synthése présentée lors de la journée
dédiée

» Autour des différents projets lancés ou
relancés, et de Comités Thématiques
correspondants ci-contre.

AFIS © — Document de synthése issu du rapport d’activités 2025
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Bilan financier

Une synthése des recettes, dépenses et équilibres.

Rapport d’activités 2025
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MONTANTS EN MILLIERS D’EUROS

Bilan financier 2025: vue d’ensemble

276,4 k€ 257,2 k€ +19,1 k€

RECETTES 2025 DEPENSES 2025 2024

cotisations, congrés, autres structure, événements, missions -39 k€

Lecture financiere

Les cotisations des organisations membres constituent la principale source de recettes.
Les frais de structure, les contributions INCOSE et les événements représentent les premiers postes de dépenses.

a4 s 7

T,
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REPARTITION PAR SOURCE

Recettes 2025

Congres (Sponsoring et Aggzes
Inscriptions)
17%

Cotisations (Adhérents
Individuels)
12%

Cotisations

(Organisations

Membres)
1%

AFIS © — Document de synthéese issu du rapport d’activités 2025

TOTAL

276,4 k€

Les cotisations des organisations
membres représentent prés des deux
tiers des recettes documentées.

2024

264 k€

ncost  AFGS
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REPARTITION PAR POSTE

Dépenses 2025

Comités Amortissements, Impbts
Thématiques 3%
2%
INCOSE
Missions 23%
10%
Evénements
19%

Frais de structure (Locaux,
Permanence, Support S,
Communication et SI Community Management,
14% Administratif)
Chapitres Régionaux 27%
2%
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TOTAL

257,2 k€

Les dépenses sont concentrées
sur la structure, 'INCOSE et
I’animation événementielle.

2024

303 k€
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Organisation de ’AFIS

Gouvernance démocratique, missions, adhésions et ancrage régional.

Rapport d’activités 2025
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EQUIPE ASSOCIATIVE

Bureau de AFIS

Le Bureau élu coordonne les activités de I’association et met en ceuvre les décisions du Conseil d’Administration.

INCOSI

Florent BRUNEL Mickaél BOUYAUD Romain PINQUIE Olivier KLOTZ Stéphane GREA
Président Vice-Président Vice-Président Secrétaire Général Trésorier
Enseignement &

Recherche

Cyril RODRIGUEZ Pascal HUBERT Rob VINGERHOEDS Philippe GICQUEL

Directeur Communication Directeur Technique Directeur Technique Adjoint Directeur Systéme d’Information

Une équipe resserrée au service de la mise en mouvements, de la continuité et de la coordination de I’AFIS.

AFIS © — Document de synthése issu du rapport d’activités 2025
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EQUIPE ASSOCIATIVE
Charge(e)s de Mission

Les Chargé(e)s de Mission portent des activités permanentes ou récurrentes au proft de I’Association. lls réalisent
une mission spécifique confiée par le Conseil d’Administration lors d’élections démocratiques.

S A @
8¢ MRCOSE . -
5 AFC
N
Vincent CHAPURLAT Jean DARRIEUSSECQ Henri CUILLER Eric LEVRAT Jean-Luc GARNIER Séverin Drogoul Odile MORNAS Stéphane RIVET
Prix de Thése RobAFIS RobAFIS Ecole d'IS Normalisation Normalisation Certification Certification
s B ARG
P o
AF A | e
L= o IS
Jean-’M'arl.e GAUTHIER Eric B.ONJOUF.! Dl.mltrl MAS'SON I-\.laln DAUI.RON Julie YACINE Katia Potiron Anne SIGOGNE
Séminaire Doctoral Part::::z:i::ae:qals RelatlonsII:tg;nsaEuonales et Relations Ilmzegnsaeuonales et Evénements Evé a Valorisation & Dissémination

Des réles dédiés pour animer, suivre et faire progresser les chantiers prioritaires de I’association.

27T, >
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ROLES ET RESPONSABILITES

Gouvernance et fonctionnement

Conseil d’Administration

Valide l'orientation, les projets, les ressources et le budget annuel.. Il
propose également des orientations aux Comités Thématiques.

Bureau

Coordonne les activités et met en ceuvre les décisions du
Conseil d’Administration.

Poles

Réunissent les différentes parties prenantes travaillant ensemble pour
une thématique donnée : Communication, Enseignement & Recherche,
TechOps (Technique et Opérations) et Gestion Associative.

Réunissent les adhérents intéressés par une thématique
ou un livrable technique.

Chapitres Régionaux

Organisent des rencontres adaptées au tissu local de
I'Ingénierie Systéme.

Chargé(e)s de Mission

Réalisent des activités permanentes ou récurrentes au profit de
I’Association, qui leur est confiée par le Conseil d’Administration.

Principe : une gouvernance démocratique qui combine orientation, coordination, expertise thématique et proximité régionale.

AFIS © — Document de synthése issu du rapport d’activités 2025
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ROLES ET RESPONSABILITES

Gouvernance démocratique et fonctionnement en réseau

feT] Diissémin aticn CTISTN
Cong ris

Manager Thematiques {:_T |S|:]R
HAP ", CH
GIONALX Carification

CTIAIS

irecteur

scrétaire CT GC
Ralatisne Gé

Internationales

& INCOSE .
POLE GESTION _ CONSEL e e TEE..?hIIE;.UE
ASSOCIATIVE o= dADMINISTRATION echnigue ET OPERATIONS
e CT MBSE
CT SV25
oot
Pmu?' Thisse “ C':a
Démluliunmrﬂ - m
< < RabAFIS
/ CTRIS
POLE ENSEIGNEMENT &
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UNE ASSOCIATION OUVERTE AUX ORGANISATIONS ET AUX PERSONNES

Types d’adhésions

Adhérents Individuels

Personnes morales : entreprises, laboratoires, écoles, Personnes physiques adhérant individuellement a
universités et institutions. AFIS et a 'INCOSE.

Adhérents-Membres Adhérents-Associés

Personnes physiques adhérant a 'AFIS et a 'INCOSE Personnes physiques adhérant a 'AFIS a l'initiative
a l'initiative d’'un Membre. d’'un Membire.

Un modéle d’adhésion qui articule ’'engagement individuel et la mobilisation des organisations membres.

Painn N

AFIS © — Document de synthéese issu du rapport d’activités 2025 INCOSE iF[é
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AU PLUS PRES DES ACTEURS

Chapitres Régionaux

. . e Les chapitres régionaux

Au plus proche du terrain, les Chapitres Régionaux organisent des événements et
proposent des actions
adaptées au tissu Ingénierie

. Systéme de leur région.
PROXIMITE DU TERRAIN

REGION

et industriels R Dtione - Démarche complémentaire
6 aux actions nationales et
internationales de I'AFIS.
Région * Rencontres en présentiel,
Ingénierie Systéme de leur région. ¥ fledeFrance afterworks, déjeuners et
PARTICIPATION journées thématigues.
* Quverts aux adhérents de

Tout adhérent de I'AFIS peut participer aux : I’AFIS souhaitant participer
rencontres de son Chapitre Regional. sup | \ .
a la dynamique locale.

ORGANISER DES EVENEMENTS GraAdEst

CHAPITRES S Et proposer des actions adaptées au tissu

REGIONAUX

2T >
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Projection en 2026

Plan opérationnel, feuille de route et continuité des transformations engagées.

Rapport d’activités 2025

7T . >
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DECLINAISON TACTIQUE DE LA STRATEGIE

Plan opérationnel 2026

La stratégie de I’AFIS validée
en décembre 2025 se traduit
en un plan opérationnel 2026,
décliné en actions tactiques
et opérationnelles selon les
grands axes du plan
stratégique.

» Transformation du cap
stratégique en actions
priorisées.

* Mobilisation des pdles,
missions, comités et projets
sur des objectifs communs.

* Objectif 2026 : passer de la
vision a la feuille de route
opérationnelle.

AFIS © — Document de synthése issu du rapport d’activités 2025

Plan Annuel 2026

En bonne voie

Soyez informés,
contribuez et
donnez vous/ &
votre organisation
une longueur
d’avance , et
diriger
Uorientation de
lis

Faites grandir
votre réseau /
Démultiplier vos
opportunités
business

Accroitre votre
Développement /
Accélérez votre
carriére / Boostez
Maturité &
Performance de
vos pratiques

MODELE
ECO

Notoritété,
Visibilité,
Souveraineté

LEGITIMITE (IS)

Autorité

Connexes

R&l

Réseau

Sensibilisation a
s

Capacité de
Formation en Fr

Accompagneme
nt Carrieres

Modeéle
économique

Neécessite des ressources “m“mmm

Besoins > Vision 2040

l

Strat/Tactique Influence
International & INCOSE

Bibliothéque
Projets/CT/WorkingGp
Influence Normalisation
VALORIS

GIFAS

IMDR/AFAV
|IEEE/Smart/Sagip

Eval Days

IEEE Workshop

Projet ‘Fresque de I'lS”
Projet ‘IScapegame”

Partage Matériel
pédagogique (usecase)

Trophées AFIS

®0BBOPBBBBOBO OO ® O
4

Roles/Compétences/Mission e
Qualification Archi Syst. AFIS e

Intéret Genéral I
Stagiaires Membre |

Modalités Projets CoFi 0 W
Ref: -

2T,
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COMITES THEMATIQUES ET PROJETS

Feuille de route 2026

COMITE THEMATIQUE

Version Frangaise SE Handbook v5
ivre Blanc ‘Ingénierie des Systémes Auto-Adaptatifs sur tout leur Cycle de vie ‘- Partie 1
‘Standardization F on and Adaptive Entities’, pour Conférence CSER

Transverses Guide Valeur/ROI de I'lS
Fiche Projet
Fiche Projet

« Introduction a la modélisation de I'humain »

Guide ‘Pourquoi la Gestion de Ci ion est i

Présentation ‘Electric Vehicle in the MILICARE project »
pour INCOSE International Werkshop 2026

e ‘as 3 (iomplex and uncertain ecosystem’ Livre Blanc | “Primer
Guide ISDR Transport de Voyageurs. . A
T Bal e Tome 3 Guide ISDR applique aux transports

Documentation Métamodéle Phase 1

Base documentaire | ]
Fiches pratiques
Bonnes pratiques transition vi>v2
Liste des IA couvertes par le projet {yc les technologies éligibles) I
Liste et scoring des cas d’usage IA pour MBSE
Exemple d'utilisation de I'lA pour le MBSE
Liste desr et bonnes pratiqg| d'usage de I'lA pour le MBSE

Fiche Projet
Ingénierie de Lignes de Produits — Tome 2 — « Glossaire » -
Gasmi (Tome 4) Ingénierie de Lignes de Produits — Tome 4 — « Stratégie d’une Ligne de Produits »
Tome 8 « Comparaison CMMI et AIMM »

Fiche Projet « Tome 9 »
« BPIE — MBV&V » Concepts & Inventaires

« BPIE - MBV&V» Retex

des Exigences — Apport du M
s de V&V sur tout le cycle de vie d'un systéme

Bonnes Pratiques Approche modeéle pour transformation d’organisation , illustrée sur la
Stratégie AFIS

Ingénierie de la Confiance
- i /

. Comités Thématiques (CT) en cours de relance: CT MIS (Management de I'lS), CT SV2S (Sireté, Validation et Soutien des Systémes)
. Péle Enseignement & Recherche: CT FC (Formation & Compétences), CT RIIS (Recherche et Innovation en IS)

INCOSE

AFIS © — Document de synthése issu du rapport d’activités 2025

Fiche Projet « Métamodéle Phase 2 » | ]
|
|

Les activités au sein des
comités thématiques et
des projets sont
détaillées dans une
feuille de route pour
2026.

» Partage des livrables
attendus avec les
adhérents.

« Facilitation de
I'intégration dans une
équipe projet.

7T
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D,

INCOSE

Restons en contact !

@ afis.fr @ afis@afis.fr
O © 0


mailto:afis@afis.fr
afis.fr
https://fr.linkedin.com/company/afis---association-fran%C3%A7aise-d'ing%C3%A9nierie-syst%C3%A8me
https://chat.whatsapp.com/FBIADkoMmPiLRYyy4M4ybR
https://www.youtube.com/channel/UC4iT7z-asjyo-vZON5fvx4g
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